
 
 
 
    
 
 

Miljöpolicy för XL Office Team AB 
 
 
XL Office teams miljöpolicy bygger på moderbolagets grundläggande principer som är 
gemensamma för hela koncernen. Den återspeglar Canons affärsverksamhet och den 
miljöpåverkan vi har i vårt geografiska område. 
 
Företagsfilosofin Kyosei 
Att uppnå tillväxt och utveckling inom företaget 
och samtidigt bidra till välstånd och harmoni i 
världen och för människorna. 
  
XL Office miljöfilosofi 
I linje med filosofin Kyosei strävar vi efter att 
använda resurserna på effektivaste sätt och bidra 
till ett samhälle som arbetar för en hållbar 
utveckling. 
 
Grundläggande principer för 
XL Office miljöarbete i Sverige 
Vi eftersträvar balans mellan miljö- och 
affärsintressen i alla XL Office aktiviteter. Genom 
innovativa förbättringar i utnyttjande av resurser 
erbjuder vi produkter med mindre miljöpåverkan. 
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Per Magnusson 
Verkställande Direktör 
XL Office Team AB 
 

        Följande regler stöder våra grundläggande    
        principer: 
 
 

1. Upprätta och driva ett miljöledningssystem för 
att kontinuerligt förbättra våra insatser och 
åtaganden. 

 
2. Öka miljömedvetandet bland våra anställda och 

uppmuntra miljöbevarande initiativ både 
individuellt och på företagsnivå. 

 
3. Vid inköp prioritera material, delar och 

produkter med mindre påverkan på mijön. 
 
 

4. Följa miljörelaterade lagar samt efterleva de 
miljöövernskommelser som träffats inom 
koncernen. 

 
5. Aktivt arbeta för att förhindra föroreningar, 

främja energi-och resursbevarande samt 
fokusera på att utesluta farliga ämnen i alla XL 
Office aktiviteter. 

 
6. Uppmuntra insamling och återvinning av våra 

produkter när de är förbrukade. 
 

7. Upprätthålla nära relationer med myndigheter, 
kommuner, organisationer och övriga 
intressenter och aktivt ge information om våra 
miljöprogram och resultat. 


